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INTRODUCCION

Circo La Cuarta Estacidn ha implementado acciones preventivas contra el acoso y abuso, laboral y/o
sexual, materializando este compromiso mediante la creacidon de nuestro Protocolo de Accién y
Prevencion Frente al Abuso y Acoso Sexual.

La importancia de contar con este protocolo radica en su capacidad para prevenir, mediar y
responder a situaciones de abuso y acoso sexual dentro de nuestra institucion. Creado desde las
dindamicas y necesidades propias del Circo La Cuarta Estacion, este documento constituye un
instrumento especifico y adaptado que refleja nuestro compromiso con la proteccion y el bienestar
de nuestra comunidad.

Reconociendo el valor de la transferencia de experiencias y aprendizajes entre organizaciones
sociales y artisticas, este protocolo no busca establecerse como un modelo universal para el sector
de las artes escénicas. Mas bien, esperamos que inspire a otras instituciones a reflexionary elaborar
herramientas adaptadas a sus propias realidades culturales y organizacionales.
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DECLARACION DE PRINCIPIOS

1-TOLERANCIA CERO FRENTE AL ABUSO Y ACOSO LABORAL Y/O SEXUAL:

Rechazamos categdricamente cualquier manifestacién o acto que comprometa la integridad fisica,
psicoldgica y/o social de cualquier integrante de nuestra comunidad, sin importar el cargo, rol o
funcién de quien lo perpetre, y en cualquier espacio relacionado con la organizacién.

2-PROTECCION DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES:

Condenamos todo acto de abuso, maltrato o vulneracion de derechos hacia menores de edad. Nos
comprometemos a denunciar a los responsables de estos actos, ya sea dentro o fuera de nuestras
instalaciones.

3-RESPUESTA ACTIVA Y OPORTUNA:

Ante situaciones complejas, como abuso o acoso sexual, discriminacion o violencia de género,
ofrecemos contencion, escucha y orientacién inicial a las personas afectadas. Esto serd gestionado
por un equipo de primera respuesta compuesto por el/la psicélogo/a de la organizacidn, el/la
director/a ejecutivo/a y el/la coordinador/a del érea involucrada.

4-CONFIDENCIALIDAD Y PRIVACIDAD:

Garantizamos la confidencialidad de los hechos y resguardamos la identidad de las personas
implicadas, priorizando la seguridad y bienestar de las victimas.

5-MEDIDAS EN CASOS GRAVES:

Ante la confirmacién de situaciones graves o delictivas, en un plazo de 10 dias habiles emitiremos
un comunicado interno detallando las acciones a tomar. Estas incluyen la desvinculacidon inmediata
de la persona agresora, protegiendo siempre la identidad de las victimas.
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6-SENSIBILIZACION Y EVALUACION CONTINUA:

Implementaremos actividades educativas para prevenir el abuso y revisaremos periédicamente este
protocolo para mantener su eficacia.

7-APLICACION DEL PROTOCOLO:

Este documento sera de lectura obligatoria en audiciones, actividades formativas, contrataciones, y
se compartird publicamente a través de los canales de comunicacidn institucionales.

8-COMPROMISO CON LA REINTEGRACION:

En casos leves, se evaluard la posibilidad de que una persona involucrada continde en la
organizacion, siempre que manifieste compromiso con el cambio conductual y cuente con el
respaldo de los estamentos involucrados.

PROCESO PARA REPORTE, QUEJA O DENUNCIA

La solicitud de atencién para reportar o denunciar un acto o manifestacién de abuso y/o acoso
sexual puede ser realizada por las siguientes personas:

. La/el/le afectado/a/e.
. Una tercera persona que haya sido testigo de algin hecho de naturaleza sexual impropio.
. Una persona de confianza autorizada por el/la/le afectado/ale; dicese un profesor/a, un

compafiero/a, un amigo/a u otro/a persona que estala estime adecuada.

CANALES DE RECEPCION

La solicitud de atencién para un reporte, queja o denuncia se debe realizar:

1 Via correo electrénico a Email: circolacuartaestacion@gmail.com, correo a cargo del equipo
de primera respuesta, constituido a la fecha por: La Psicopedagoga Maria José Alzamora Fuentes
y Marlene Ibetti Plaza Valenzuela encargada de la administracién y de los RR.HH

2 De modo personal dirigiéndose a algun coordinador de area o integrante del equipo.
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COMISION ENCARGADA

Recibida la solicitud de atencién de un reporte, queja o denuncia se analizard la conveniencia de
conformar una comisidn (extendida) que represente los estamentos y/o éreas afectadas, esto
acorde a los/las involucrados/as en la situacién en particular.

CONFORMACION DE LA COMISION

Seran los representantes de las areas o estamentos involucrados en la situacion en particular
quienes deberan revisar, evaluar y consensuar una respuesta (solucién) a dicha situacion en
particular.

Recibida la solicitud se procedera a la primera respuesta con la entrega de informacion clara y
precisa sobre el curso de accidn frente a lo ocurrido. Todos los casos, cada uno en su particularidad,
seran tomados con seriedad y tratados con sensibilidad, resguardando las identidades de los
involucrados.

CALIFICACION DE LAS FALTAS

*FALTAS LEVES

Manifestacién/es o conducta/s, presencial o no presencial (digital u online), que es/son percibida/s
como no grata/s para quien las recibe, que no son reiterativas en el tiempo y que no involucran
contacto fisico intencionado y/o sexualmente inapropiado.

*FALTAS GRAVES

Manifestacién/es o conducta/s violentas o/y de connotacion sexual que involucran contacto fisico
o toqueteos intencionados y/o manifestacion/es no presencial/es (digitales u online) con contenido
sexual inapropiado. Pueden se actos reiterativos y/o en un tiempo puntual que generan un
ambiente hostil y de acoso para la victima.

*FALTAS MUY GRAVES

Son manifestacién/es y/o conducta/s constitutiva/s de delito correspondiendo ser denunciada/s. Se
en estas: laviolacion, el abuso y acoso sexual. Este Ultimo pudiendo ser un acto puntual en el tiempo,
pero percibido como grave para la victima.

MEDIDAS A TOMAR

Reunida la informacion preliminar se realizaran las siguientes acciones:
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MEDIDA PROVISIONAL PREVENTIVA

Se acordara la separacién inmediata de la persona denunciada o identificada como hechor/a de la
falta (grave o muy grave) de la persona denunciante y como del espacio donde se desarrollan sus
funciones y/o actividades hasta la revision del caso en particular.

Concluida la revisidn del caso se tomaran las siguientes medidas:
LA MEDIACION

En los casos que se reconozca como una falta leve, se solicitara a la persona que incurrid en esta
falta a revisar su conducta y comprometerse a realizar un cambio inmediato, ademads de reconocer
su actuar y pedir las disculpas a la o las personas que se hayan sentido afectada/s y/u ofendida/s.
En el caso que estas conductas persistan en el tiempo y no se vea un cambio real en el/la
involucrado/a se considerara la recalificacion como una falta grave.

La organizacion Circo la Cuarta Estacidn, siempre en busqueda de la inclusién y el cambio social a
través del resguardo de los derechos y la dignidad de las personas, se reserva el deber de otorgar la
oportunidad a continuar ejerciendo sus funciones laborales o proceso formativo en la organizacion
de toda aquella persona que, habiendo sido involucrada en un hecho considerado leve, haya
manifestado su compromiso de cambio conductual. Tal decisidon se hara efectiva siempre que se
cuente con la venia de el o los estamentos involucrados en el caso en particular.

LA DENUNCIA

En los casos que ameriten la calificacion de falta muy grave, y que en la informacion entregada se
recogen relatos y/o develaciones de conductas violentas y/o con connotacidn sexual que se tornan
una amenaza a la integridad fisica y psicoldgica de quien las recibe, se orientard a la victima en caso
de ser mayor edad y al adulto a cargo de una victima considerada menor de edad o al tutor legal en
el caso donde la victima posea una discapacidad fisica y/o intelectual, para que realicen la denuncia
pertinente al caso en particular. Se deja estipulado que, si en cualquiera de las etapas de este

procedimiento se descubre un patrén de conducta o un acto infraganti de violencia o connotacién
sexual inapropiada, ya sea al interior de las dependencias de La Cuarta Estacién, e o en alguna otra
instancia en que esté comprometido alguien de la organizacién, se acortara el orden de este proceso
y se realizard la desvinculacidn inmediata de la organizacion y la denuncia a los entes u organismos
oficiales correspondientes del o la involucrada/o.

www.circolacuartaestacion.cl
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